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ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO -
DEL AYUNTAMIENTO DE COLON, QRO. “

En la Ciudad de Coldn, Querétaro, siendo las 14:00 (catorce horas), del dia mart
(veintiocho) del mes de mayo del afio 2019 (dos mil diecinueve), reumda
miembros del H. Ayuntamiento en el Salén de Sesiones del Palacio Municipal de C
Queretaro el C. José Alejandro Ochoa Valencia, Presidente Municipal de Colo
Qro., asi como los Sindicos Municipales CC. Elizabeth Rojas Hernandez Yy Marlo\
Gutiérrez Mendoza y Regidores Lic. Dulce Jesis Pérez Briones, C. Filiberto Tapla
Muiioz, C. Socorro Jiménez Reséndiz, C. Emily Mariana Zuiiiga Ferruzca, C. José
Manuel Terrazas Pérez, Lic. Carmen Marlene Puebla Vega y Lic. David de la Vega
Ugalde; asistidos por el Lic. Daniel Lopez Castillo en su caracter de Secretario del
Ayuntamiento con el objeto de celebrar Sesion Extraordinaria de Cabildo, de

conformidad con el siguiente orden del dia: @

1.- Pase de lista y Declaracion de Quérum Legal.

2.- Apertura de la Sesion.

3.- Asuntos de las Comisiones Permanentes de Dictamen:

3.1.- Asuntos de las Comisiones Unidas de Obras y Servicios Piblicos y de
Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica.

a).- Acuerdo por el cual se autoriza la Implementacion del Programa "8,
Acciones por tu Comunidad del Municipio de Colén, Qro.

4.- Asuntos del C. Presidente Municipal:

a).- Acuerdo por el que delega la representacion legal del H. Ayuntamiento en
materia jurisdiccional o legal.

b).- Acuerdo por el que se autoriza que la Sesion Ordinaria de fecha 30 de mayo
de 2019, se lleve a cabo el dia 04 de junio de 2019.

(.

c).- Acuerdo por el que se tiene por presentado el Informe del C. José Alejandro
Ochoa Valencia en su caracter de Presidente Municipal de Colén, Qro., en
cumplimiento al Acuerdo por el que se delega al Presidente Municipal la
representacion legal del Ayuntamiento de este Ente Municipal a efecto de que
pueda suscribir en su nombre y representacion todos los Convenios, Contratos i
y demas actos juridicos en donde el Municipio tome parte durante la \
administracion publica municipal 2018-2021 aprobado en Sesién Extraordinaria

de Cabildo de fecha 02 de octubre de 2018.----

Pégina 1 de 29 S



H. AYUNTAMIENTO DE COLON, QRO.
SESION EXTRAORDINAR CABILDO

corEn 28 DE MAYO DE 20

2018-2021

num. 032

Acta

5.- Clausura de la Sesion.

PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA.- El Secretario del Ayuntarﬁ‘gnto Lic.
Daniel Lopez Castillo procede al pase de lista de los integrantes del Ayuntamiento e
informa, que se encuentran presentes diez miembros de dicho Organo Colegtado,
Presidente Constitucional del Honorable Ayuntamiento, C. José AIe]ane{ro
Ochoa Valencia, los Sindicos Municipales CC. Elizabeth Rojas Hernandez y Mari
Gutiérrez Mendoza y Regidores Lic. Dulce Jesiis Pérez Briones, C. Filiberto Tapla'\x
Muiioz, C. Socorro Jiménez Reséndiz, C. Emily Mariana Zaiiga Ferruzca, C. José \
Manuel Terrazas Pérez, Lic. Carmen Marlene Puebla Vega y Lic. David de la
Vega Ugalde; por lo que una vez comprobada la existencia del Quérum Legal, se declara
legalmente instalada la Sesién y validos los Acuerdos que en ella se aprueben.---------------

SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA.- Apertura de la Sesion.- Con fundamente '
en lo dispuesto por el articulo 27 de Ley Orgénica Municipal del Estado de Querétaro y §

del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Coldn, Qro., el Presidente
Municipal C. José Alejandro Ochoa Valencia declara: “Se abre la Sesiéon”.------------

TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA.

3.- Asuntos de las Comisiones Permanentes de Dictamen:

3.1.- Asuntos de las Comisiones Unidas de Obras y Servicios Publicos y de |
Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica.

a).- Acuerdo por el cual se autoriza la Implementaciéon del Programa “8
Acciones por tu Comunidad del Municipio de Colén, Qro.

Presidente Municipal C. José Alejandro Ochoa Valencia en uso de la voz, con
fundamento en lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento Interior del Ayuntamiento
del Municipio de Coldn, Qro., solicita la dispensa de la lectura del Acuerdo mencionado en
virtud de que les fuera remitido previamente para lo cual pide a los integrantes del
Ayuntamiento que estén a favor de omitir la lectura correspondiente, lo manifiesten en
votacion econdmica, levantando la mano.

Secretario del Ayuntamiento Lic. Daniel Lopez Castillo informa que se tienen diez J
votos a favor, cero votos en contra y cero abstenciones, por lo que se aprueba por

Unanimidad, la dispensa de la lectura del Acuerdo referido.
Concluido lo anterior, el Presidente Municipal C. José Alejandro Ochoa Valencia
pregunta a los Municipes si desean hacer uso de la voz, interviniendo.

Regidor José Manuel Terrazas Pérez solicita que la aprobacién de este tipo de o
programas sean de manera previa a su ejecucion. Ny
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Presidente Municipal C. José Alejandro Ochoa Vale responde que
anteriormente se tenia contemplado hacer algunas actividades de manterjmiento en las
comunidades, sin embargo, al contar con un poco mas de recurso se decidio lementar
el programa ocho acciones y ejecutarlo en varias comunidades del Municipio.---><-3---------

No existiendo mas intervenciones sobre el asunto en particular el Presidente Municipal C.
José Alejandro Ochoa Valencia, pide a los integrantes del H. Ayuntamiento que estén a
favor del punto en comento lo manifiesten en votacion econdmica levantando la mano.----

Secretario del Ayuntamiento Lic. Daniel Lopez Castillo informa que se cuenta con
nueve votos a favor, cero votos en contra y una abstencién de la Regidora Lic. Carmen
Marlene Puebla Vega, por lo que el presente Acuerdo se aprueba por Mayoria
Calificada.

Acuerdo que se transcribe en los siguientes términos:
Miembros del Ayuntamiento de Coldn, Qro.

Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 115 fraccién V, incisos a) y d) de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 30 fraccién II, inciso d), 121 y 122 de la 4
Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro; 3, 5, 10 fracciones II, III y IV; 22, 23, 24 del \
Reglamento Organico de la Administracion PUblica Municipal de Coldn, Qro.; corresponde al H. *
Ayuntamiento de Coldn, Qro., conocer y resolver el Acuerdo por el cual se autoriza la \
Implementacion del Programa "8 Acciones por tu Comunidad del Municipio de

Colén, Qro., y;

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115, fraccién II de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucidn Politica del
Estado de Querétaro; 2 y 30, fraccion I de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro, cada Municipio serd gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular y

la competencia que la Constitucidn otorga al gobierno municipal se ejercera por el /
Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna entre éste 7%

y el gobierno del Estado.

2. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115, fracciones II y IV, parrafo
primero de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 30, fraccién XII de
la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, es facultad de este Municipio
manejar, conforme a la ley, su patrimonio y administrar libremente su Hacienda, la
cual se formara de los rendimientos de los bienes que les pertenezcan, asi como de las
contribuciones y otros ingresos que las legislaturas establezcan a su favor,
correspondiendo asi mismo vigilar, a través del Presidente Municipal y de los érganos %\ﬁ
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de control que se establezcan por parte del propio Ayuntamien\t a correcta aplicacion
del Presupuesto de Egresos.

Que el Plan Municipal de Desarrollo del Municipio de Colén, Qro., es “uno Ee\l(c;s
principales instrumentos para la gestién publica cuyo fin es asegurar el uso eficiente’de
los recursos y el desempeno adecuado de las funciones establecidas en la Leys. asi
también, como instrumento rector en la planeacion de las acciones de gobi
plasmé como ejes rectores el de Sociedad en Accidn, mediante el cual se prevé

participacion activa y responsable de la sociedad en las acciones de gobierno en sus

diversas formas; el eje Municipio Sustentable y Competitivo, cuyas acciones permitan
un desarrollo econémico sostenible y con equidad; mientras que el eje de Buen
Gobierno, impone como premisas la transparencia, evaluacién y comunicacion de las
acciones de gobierno para que el ciudadano este enterado del uso y aplicacion de los
recursos publicos.

Que uno de los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo y es realizar acciones
estratégicas previstas en dicho instrumento que fomenten la cultura solidaria y la
participacion de la ciudadania en el mejoramiento de su entorno, a través de
actividades que mejoren la imagen del centro de poblacién y los espacios publicos,
promoviendo su apropiacién para el desarrollo de lazos comunitarios e impulso de la
convivencia vecinal.

Que en fecha 15 de mayo de 2015 se recibié oficio nimero SSPM-0224-2019 por parte
del C. Christian Vega Moreno, Secretario de Servicios Publicos Municipales, mediante el

cual remite la propuesta del Programa denominado 8 ACCIONES POR TU:

COMUNIDAD, para su debida aprobacion, siendo el siguiente:

PROGRAMA "8 ACCIONES POR TU COMUNIDAD”
Introduccion

En el marco de una adecuada planeacion municipal del desarrollo, corresponde a la
Administracion Municipal, llevar a cabo la implementacion de politicas publicas con
enfoque territorial que contribuyan a mejorar los espacios publicos y la infraestructura
urbana que permitan elevar la calidad de vida de las familias.

Una ciudad compacta, tiene como caracteristicas un tejido social integrado que permite
la cohesidn social y el desarrollo pleno de las familias, debiendo fomentar la creacion
de condiciones idoneas a fin de que los habitantes dispongan de mejores espacios con
accesibilidad universal, seguros y de mejor calidad para compartir con su familia y la
comunidad.

El programa "8 Acciones por tu Comunidad en el Municipio de Coldn, Qro.”, consistira
en mejorar y aprovechar los espacios publicos como parques, plazas, areas deportivas,
asi como, fomentar actividades de integracion comunitaria, trabajos por y para la
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descacharrizacion, pintura, optimizacion de espacios publicos por parte de los vecinos
que con mano de obra participando activamente en la rehabilitacién, y mantenimiento
0 en su caso construccién, fomentando el respeto a los Derechos Humanos y la cultara
de paz al generar conciencia social. u\

En el programa, pretende sumarse el trabajo en equipo de la Administracion Publica y
la inclusién de los habitantes de las comunidades, sumando esfuerzos para generar
una mejor calidad de vida para los habitantes de cada una de las comunidades
beneficiadas.

Marco Juridico

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulo 115.
Constitucion Politica del Estado de Querétaro.

Ley de Derechos Humanos del Estado de Querétaro.

Ley de Planeacion Federal.

Ley de Planeacién del Estado de Querétaro.
Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro.

Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro.
Ley de Ingresos del Municipio de Colén 2019.

Ley General de Desarrollo Social.

Agenda 2030.

Agenda Ciudadana.

Justificacion

Derivado de los ejes rectores que se contemplan en el Plan Municipal de Desarrollo
Coldn 2018-2021, los cuales tienen su razon de ser en diversos instrumentos técnicos—
juridicos de planeacion urbana, ordenamiento territorial y vivienda los cuales brindan
un mejor control del uso del suelo relacionados con el desarrollo urbano y medio
ambiente, tenemos que la aplicacion de este programa se basa en los siguientes ejes
rectores: Eje 1.- Desarrollo Humano y Social; Eje 2.- Seguridad Justicia y Respeto a los
Derechos Humanos; Eje 3.- Municipio Sostenible y con Infraestructura para el
Desarrollo; Eje 4.- Buen Gobierno Transparente.

Antecedentes

Uno de los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo Colon 2018 - 2021 es realizar
acciones estratégicas previstas en dicho instrumento que fomenten la cultura de
participacion social en el mejoramiento de su entorno, a través de actividades que
mejoren la imagen del centro de poblacion y los espacios publicos, promoviendo su
apropiacion para el desarrollo social e impulso de la convivencia vecinal.

Es por ello que, en la Administracién Municipal 2015 - 2018, en fecha 27 de junio de
2017 por Acuerdo del Ayuntamiento, publicado en la Gaceta Municipal de Coldn 41,
Tomo I, se autorizd la implementacion del programa “8 Acciones por tu Comunidad del
Municipio de Coldn, Qro”., que abarcé las comunidades de Viborillas, La Pefiuela y
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Galeras. Esta Administracion, atendiendo la peticion de otras comuni
alcanzado, dara continuidad a dicho programa incluyendo otras comuni
un total de 8 beneficiadas con el programa que van en funcion del hqm{ero de
habitantes y seran establecidas en el presente documento.

\

Objetivo General
Realizar acciones estratégicas previstas en el Plan Municipal de Desarrollo Colén 2018-
2021, fomentando una cultura solidaria, asi como la participacion activa y responsable

. ; ' ?
publicos, promoviendo su apropiacion para el desarrollo de lazos comunitarios,

de la ciudadania en el mejoramiento y aprovechamiento de su entorno, a través de
actividades que mejoren la imagen del centro de poblacion y diversos espacios
fomentando la convivencia vecinal y el trabajo en conjunto de los servidores publicos
del Municipio.

Objetivos especificos u‘

Mejora de espacios publicos: parques, plazas y espacios deportivos.
Aprovechamiento de espacios publicos: fomentar actividades de integracién
comunitaria.

Trabajos por y para la comunidad: rehabilitacion de banquetas, empedrados,
alumbrado publico, poda, descacharrizacion, pintura.

Fomentar el respeto a los Derechos Humanos y la cultura de paz.

Auto apropiacion de espacios publicos por parte de los vecinos que con mano de obra |
participaron en su rehabilitacion, mantenimiento o en su caso construccion.

Ejes transversales

Capital Social: Generar acciones que permitan desarrollar entre los habitantes de la
comunidad valores de solidaridad, confianza, colaboracion para generar oportunidades
a que los habitantes de un lugar accedan con confianza a los espacios publicos y
consecuentemente los sigan fomentando como puntos de reunion y convivencia social,
evitando sobre todo la disgregacion social.

Desarrollo Comunitario: Se enfocaran los recursos humanos y materiales hacia las
mejoras del espacio publico que genere mejoras significativas dentro de la comunidad.

Equidad: Se deberan desarrollar entornos que beneficien a las zonas mayormente
desprotegidas o es estado de deterioro.

Desarrollo Humano y Social: Garantia de libertad e inclusién con responsabilidad hacia
a las capacidades para el desarrollo de todos los habitantes de Coldn, a la luz de un
contexto de acciones en cadena que privilegia el pleno ejercicio de los derechos

sociales
Educacion para la Paz: Bajo un esquema de regeneracion de la convivencia social, se \
buscara fortalecer y desarrollar las acciones que determinen los ejercicios comunitarios
y mediaticos como formas de desarrollo social. :
N
Comunidades y Beneficiarios @j
\U
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habitantes
1.- Esperanza 2537 Se sefialaran en la | $ 800,000
2.- San Ildefonso 2406 carpeta que se | $ 800,000
3.- El Blanco 3126 genere de cada una | $ 1'200,000
4.- El Gallo 1688 de las comunidades | $ 800,000 -
5.- Ajuchitldn 5483 beneficiadas segin el | ¢ 1'000,000 \
6.- Santa Rosa de Lima 1700 proceso que siga las | ¢ 800,000  \
7. Cabecera Municipal: calle| 1000 Secretarias de ["$17200,000
Francisco 1. Madero vy Desarrollo  Social 'y
Venustiano Carranza, tramo Servicios  Publicos
de la calle Emiliano Zapata y Municipales
Pino Suarez.
8. Los Benitos 1116 $ 800, 000
Inversion

La inversidn que se destinara a través de este programa no superara las cantidades
mencionadas en el cuadro anterior por comunidad, sin embargo, podra ampliarse en
cada comunidad por circunstancias que requieran de la ampliacion del Programa,
condicionada a la suficiencia presupuestal que asigne la Secretaria de Finanzas.

Duracion

La duracion del programa sera de 30 dias por comunidad, pudiendo ampliarse dicho
término, de acuerdo a las actividades y avance del Programa.

Etapas Acciones Acciones Especificas
Trabajo intersecretarial en Verificacion de espacios Recorrido en las
campo: Secretaria de con necesidad de comunidades donde se

Servicios Publicos,
Secretaria de Desarrollo
Social,  Secretaria  de
Gobierno.

intervencion en las 8
localidades.

planea llevar a cabo el
programa, con la finalidad
de ubicar calles y espacios
a intervenir.

Conformacion de Comités
de Vecinos.

Integrar el equipo de
trabajo con personas de la
comunidad.

Invitar y formar equipo de
trabajo calendarizando
fecha de inicio de trabajo.

Arranque del Programa.

Presencia del Presidente

Municipal, comités de Descripcion de las

Vecinos, servidores acciones a realizar.

publicos y habitantes. Inicio de los trabajos.
Seguimiento del
programa.

Acto Protocolario.

Entrega del Programa

Presencia del Presidente
Municipal, comités de

Evento de entrega por el
Presidente Municipal o por
quien éste designe y firma

Vecinos, servidores

Pagina 7 de 29




num. (032

Acta

AYUNTAMIENTO DE

COLON

2018-2021

28 DE MAYO DE 2019

H. AYUNTAMIENTO DE COLON, QRO.
SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO

\\
publicos y habitantes. del A Entrega donde
se hara r las metas
alcanzadas ) acciones
realizadas. N\
Trabajos Previos
: 2\
Acciones Acciones Especificas Materiales Secretaria
Responsable.
1. Descacharrizacion Limpia y recoleccién de | Camidn de volteo. Secretaria de Servicios

residuos solidos,
cacharros y de otros
articulos que no sean
de utilidad para familias
y en via publica
(vehiculos
abandonados).

Personal (1 chofer y 2

ayudantes).

Material para
construccion en  via
publica.

Publicos Municipales.\

Secretaria de
Seguridad Publica,
Policia Preventiva y
Transito Municipal.

2. Pinta
fachadas

de

Se llevaran a cabo las
pintas en las fachadas
mas deterioradas, de
preferencia seran en
espacios publicos o de
convivencia.

Compra de insumos,
se cuantificarda la

pintura que se
requerird en cada
comunidad,

solicitando su compra,
previa requisicion de

la  Secretaria  de
Servicios Publicos
Municipales.

Secretaria de g
Administracion. <
Secretaria de Servicios
Publicos Municipales.

3. Rehabilitacion:
Banquetas,
empedrados,
guarniciones

Espacios Publicos

Construccion y
rehabilitacion de
banquetas,

guarniciones,
empedrados (hasta 200
m2), bacheo asfaltico,
mantenimiento al
mobiliario y espacios
publicos.

Se cuantificaran el
volumen de materiales

como: cemento,
piedra, pintura de
esmalte, brochas,

rodillos, palas, picos,
cucharas,

carretillas, m3 asfalto,
moldes de
guarniciones, tambos,
cubetas, botes de
basura, tabique, arena
y cal, solicitando su
compra, previa
requisicion de la
Secretaria de Servicios
Publicos Municipales.

Secretaria de Servicio
Publicos Municipales.

Secretaria de
Administracion.
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4. Podas y limpieza o
barrido de calles

Poda en  espacios
publicos y vialidades
para tener mejor

visibilidad asi como de
particulares.

Se  requerira de
personal y material
como: achetes,
desbrozadoras,

escobas, que “ se |
solicitardn  por la

Secretaria de Servicios
Publicos Municipales.
Autorizaciones de
Ecologia para podas y
derribes  particulares
cuando sea necesario.

Secretaria de Servicios
PUblicos Municipales.

Secretaria de
- Desarrollo Urbano y
~.Ecologia.

5. Luminarias Mantenimiento y Luminarias que sean Secretaria de Servi&;x
habilitacion de nuevas | necesarias para Pdblicos Municipales. ™
luminarias. abarcar el 100 % de

la comunidad.

Senalética y| Colocar placas de Disefio de placas con Secretaria de Servicios
Nomenclaturas de | nomenclatura en las imagen institucional. Publicos Municipal
calles comunidades y Debera determinarse

sefialética. el nimero de placas Secretaria de
Pinta de topes y areas por comunidad. Desarrollo Urbano y

b restringidas para Ecologia.

estacionamiento.

7. Jornadas de salud, | Este programa estad El costo para estos Secretaria de

activacion fisica, | planeado por la programas se hara Desarrollo Social.

implementacion de | Secretaria de Desarrollo con cargo a la '
vecino  vigilante y | Social y se Secretaria de Secretaria de
platicas de prevencion | implementard durante | Desarrollo Social y la Seguridad

del delito y cultura de la | los treinta dias del Secretaria de Publica, Policia

legalidad. Programa en cada Seguridad Publica, Preventiva y

~ comunidad. Policia Preventiva vy Transito
2" ‘ﬁ j Transito Municipal. Municipal.
e
8. Reforestacion de | Reforestacion en | Arboles. Secretaria de Desarrollo /
espacios publicos vialidades. Picos, azadones, palas, | Urbano y Ecologia.

guantes, carretillas.

Secretaria de
Desarrollo
Sustentable.

Secretaria de Servicios

Publicos Municipales.
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Cabe sefalar que la participacion de los servidores publicos defa actuak-Administracion,
sera asignada por la Secretaria de Desarrollo Social en el arranque de dicho“programa.

Verificacion y seguimiento

La Secretaria de la Contraloria Municipal serd la facultada de verificar
funcionamiento del programa, mantendra un monitoreo constante a las Secretarias de
Servicios Publicos Municipales y Desarrollo Social, mediante 3 herramientas
establecidas en su carpeta:

e Un padrén de beneficiarios que avale la correcta aplicacion de los recursos en cuanto a

las zonas que se plantean como estratégicas.
e Las acciones estaran debidamente documentadas, evidenciando el antes, durante y

después.

e La evaluacion conjunta de las y los beneficiarios que al cierre del afio fiscal debera
coincidir con las mediciones de CONEVAL y con los mismos datos que el municipio
genere.

Cronograma Afio 2019
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3 |4 1 ]2 3
7| 8| 9/1011|12] 13 4, 5|/ 6] 7| 8] 9|10 3| 4, 5/ 6|7
14| 15]/16/17[18]19]| 20 11| 12]13]14(15|16| 17 9| 10/11/12|13|14
21| 22|23(24|25|26| 27 18| 19[/20]21(22[23| 24 16| 17[18|19/20|21
28| 29/30|31 25| 26(27(28|29|30 23| 24[25(26|27|28
30
Lineamientos de Operacioén del Programa "8 Acciones por tu Comunidad” del Municipio
de Coldn, Qro.
1. Definiciones N
Para efecto de los lineamientos siguientes se entendera como:
» Acciones:

Las acciones de mantenimiento y aprovechamiento de los espacios publicos como
parques, plazas y espacios deportivos.

Realizacion de actividades de integracion comunitaria y jornadas de fomento de valores
de la cultura de la paz.

Rehabilitacion de empedrados, bacheo, construccion y rehabilitacion de guarniciones,
banquetas, alumbrado publico, poda, reforestacion, jornadas de descacharrizacion,
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colocacién de nomenclaturas, pintura de fachadas, retiro’de material de construccion

de la via publica y vehiculos abandonados.

Areas beneficiadas por el Programa: Las comunidades enumeradas en el pr
alta densidad poblacional que registran insuficiencias y rezagos en las acciones
comprende.

Beneficiarios o poblacion beneficiada: Las personas que viven en las comunidades de
las areas beneficiadas por el Programa y susceptible de apoyo en los términos de los
presentes Lineamientos de Operacion.

Lineamientos de Operacion: Los presentes Lineamientos de Operacion: é

Plan Municipal de Desarrollo 2018 — 2021: El Plan Municipal de Desarrollo del Municipio
de Coldn, Qro., para el periodo constitucional 2015 — 2018.

Programa: Es el Programa "8 Acciones por tu Comunidad”.

Secretaria Ejecutora: La Secretaria de Servicios Publicos Municipales.

Secretaria Coordinadora: La Secretaria de Desarrollo Social Municipal.

Personal del Programa. Los funcionarios publicos de las diversas areas que participen
en el Programa.

Presupuesto. El monto asignado por la Secretaria de Finanzas para la ejecucion del
Programa.

Objetivos

El Programa tendra como objetivos:

2.1. Objetivo General

Mejorar las condiciones de las areas beneficiadas a través de la participacion activa y
responsable de la sociedad en las acciones del Programa cubriendo las necesidades de
regeneracion urbana.

2.2. Objetivo Especifico ‘ 7

Realizar acciones estratégicas que fomenten la cultura solidaria y la participacion de la
ciudadania en el mejoramiento de su entorno, a través de actividades que mejoren la
imagen de las areas beneficiadas y de los espacios publicos, promoviendo su
apropiacion para el desarrollo de lazos comunitarios e impulso de la convivencia vecinal
que mejoren la calidad de vida de los habitantes. }
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3. Cobertura

El Programa "8 Acciones por tu Comunidad” abarcara las sigu

Ecomunidades:

Comunidad Numero de habitant:
1.- Esperanza 2537
2.- San Ildefonso 2406
3.- El Blanco 3126
4.- El Gallo 1688 %\
5.- Ajuchitlan 5483
6.- Santa Rosa de Lima 1700
7. Cabecera Municipal calle Francisco I. 1000
Madero y Venustiano Carranza, tramo de
la calle Emiliano Zapata y Pino Suérez. @
8. Los Benitos 1116

De acuerdo a los resultados, a la respuesta y participacion de la poblacion beneficiada
podra ampliarse el Programa o cambiar las comunidades beneficiadas por
determinacién que haga el Presidente Municipal, debiendo considerar la suficiencia

presupuestal.

4. Beneficiarios

Seran considerados como beneficiarios:

Son las personas que se encuentren dentro de las areas beneficiadas del Programa y
que cumplan con los criterios y requisitos establecidos en los presentes Lineamientos

de Operacion.

5. Criterios y Requisitos para ser beneficiario

Para acceder a los apoyos de material previstos en este Programa, los solicitantes
deberan cubrir los siguientes requisitos y criterios de elegibilidad:

Criterios

Requisitos

Estar interesado en recibir el apoyo y que de
acuerdo al criterio del personal autorizado sea
necesario.

Que manifieste interés en participar en la
realizacion de las acciones.

1.- Llenar solicitud de material.

ﬂV
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Acreditar identidad del habitante del domicilio. 2.- Presentar copia de INE.
Acreditar un rezago social o necesidad de Se realiza ‘yna valoracién del domicilio por
rehabilitacion. parte del personal del programa donde se
revisa y se acredita la falta de banqueta,
aplanado, pintura o .
6. Tipos de apoyo
Se podra apoyar a los beneficiarios con los siguientes materiales tendientes™a la
ejecucion de las mejoras en las fachadas, banquetas, bacheo, quitar grafit
reforestacion: %
N
e  Material para aplanado
e  Material para banquetas.
e  Pintura para fachadas.
e  Material para bacheo.
e  Arboles para reforestar. \
e  Senalética.
e  Placas de Nomenclaturas.
7. Monto de los apoyos
La cantidad de material que recibiran los beneficiarios sera de acuerdo a las medidas y
especificaciones que el personal del Programa determine para realizar la accion
respectiva, independientemente que la ejecucion pueda ser realizada por el personal
del Programa cuando asi convenga al cumplimiento de los objetivos.
8. Derechos y Obligaciones de los Beneficiarios

Los beneficiarios del Programa tendran los siguientes:

8.1.- Derechos de los Beneficiarios

Contar con el apoyo para mejorar las condiciones de la fachada de su vivienda cuando /
sea necesario a criterio del personal del Programa.

8.2.- Obligaciones de los Beneficiarios

o con el personal del Programa. Utilizar el material entregado durante la vigencia del

Llenar la solicitud y entregar copia del INE. Participar en los trabajos de manera directa \
Programa, de acuerdo a la validacion del Personal del Programa.
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Instancias Participantes \}
En la implementacion y ejecucién del Programa participara  las siguientes instancias:

Secretaria de Servicios Publicos Municipal. Como ejecutora operativa del rama “8

Acciones por tu Comunidad.”

Secretaria de Desarrollo Social Municipal. Como coordinadora y promotora sqcual del

Programa. %

susceptibles de conflicto.

Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia. En lo que respecta a materiales de \\\
construccion en via pablica y permisos de poda. \
Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal. En lo concerniente al retiro de los

vehiculos en la via publica, las jornadas de prevencion y promocion de los valores de
cultura de la paz.
Contraloria Municipal. Como instancia fiscalizadora de la ejecucion del Programa.

Secretaria de Gobierno. Como ente concertador de las acciones a realizar en Iugahi\

Mecanica de Operacion

El procedimiento para el arranque del Programa sera:

10.1.- Acciones previas al Programa

Validacion de Programa para detectar necesidad de aplanados de fachada, quitar
grafiti, pintura, guarniciones, banquetas, reforestacién, nomenclaturas, mantenimiento
de espacios publicos, etc., cuyo responsable sera la instancia ejecutora del Programa.

Formar los Comités en cada Comunidad beneficiada para validar las acciones e
integracion de las brigadas para participar en las acciones del Programa, cuya instancia
sera la Secretaria de Desarrollo Social.
10.2.- Dictamen de acciones a realizar

La instancia ejecutora del Programa determinara las acciones que se realizaran en cada
comunidad beneficiada a efecto de solicitar la adquisicion de los materiales a la

Secretaria de Administracion con cargo a la partida presupuestal asignada al Programa. :
10.3.- Registro de solicitudes y validaciéon de apoyo
La Secretaria de Desarrollo Social, generara el registro de los beneficiarios participantes

con nombre y domicilio, haciendo la validacion la instancia ejecutora.
10.4.- Arranque del Programa.

El Programa arrancara de acuerdo al calendario que determine la Secretaria Ejecutora
observando lo siguiente:
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e Determinara el lugar de la comunidad beneficiada donde arrancara el Programa con la
presencia del Presidente Municipal y funcionarios invita: donde se presentaran los
alcances y acciones a realizar en la comunidad.
Presentara al personal que participara en el Programa y al Comitéa
Se entregara en forma simbdlica el material a los beneficiarios.

ciudadanos.
11.Duracion

El Programa tendrd una duracién de treinta dias habiles por comunidad, pudiendo
ampliarse el plazo en caso de ser necesario por el avance de las acciones.

12.Seguimiento y Control de Auditoria @

12.1.- Seguimiento

La instancia Fiscalizadora supervisara la entrega de los materiales y la aplicacion de los
mismos dejando constancia mediante acta que para tal efecto se levante.

La Instancia Ejecutora llevara a cabo el seguimiento de los recursos aplicados, acciones
ejecutadas, resultados y metas alcanzadas.

12.2.- Control y Auditoria

La Instancia Ejecutora sera responsable de la supervision directa de las acciones, asi
como verificar que en su ejecucion se cumpla con la normatividad aplicable para cada
accion.

Los recursos del Programa estan sujetos a las disposiciones municipales aplicables y
podran ser auditados por las diversas instancias fiscalizadoras dentro del &mbito de sus
respectivas competencias, conforme a la legislacién vigente y al origen de los recursos.

La Instancia Ejecutora daras todas las facilidades para que dichas instancias puedan
realizar las auditorias en el momento que asi lo juzguen pertinente. Asimismo, sera la
responsable de dar seguimiento y resolver las observaciones plasmadas por las
fiscalizadoras.

13. Difusion

La Instancia Auxiliar, realizara la difusion del Programa y de los Lineamientos de
Operacion con los vecinos de las comunidades.
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Podra utilizar el perifoneo, volanteo en la comunidad benefigjaria, reuniones vecinales y
el periddico de la administracion municipal “Las Carabelas”.
14. Contraloria Municipal

La Contraloria Municipal serd la encargada de verificar la adecuada ejec 'MIa
correcta aplicacion de los recursos publicos asignados y el cumplimiento de las metas
fijadas, con estricto apego a las disposiciones legales aplicables de conformida
origen de los recursos publicos asignados para la ejecucion del Programa. Levantara un
acta donde conste el proceso de aplicacion y entrega de materiales.

Para lo anterior, la instancia ejecutora emitira via oficio la solicitud de adquisicion del
material a la Secretaria de Administracion.

15. Registro de operaciones @

15.1. Avances Fisico-Financieros

La Instancia Ejecutora deberd de informar con detalle de los resultados de avance
fisico financieros de las acciones aprobadas, conforme al calendario determinado para
la ejecucion del Programa.

16.Cierre de Programa

Terminado el Programa de acuerdo al calendario determinado se realizara un evento
de entrega por el Presidente Municipal o por quien éste designe, donde se entregara al
Comité de la Comunidad el Programa, rindiendo un informe de las metas alcanzadas y
generando una convivencia entre los vecinos.

17.Quejas y Denuncias

Las quejas o denuncias deberan manifestarse ante la Secretaria de la Contraloria a
través de las siguientes vias:

e Por escrito en la direccion siguiente: Oficina de la Secretaria de la Contraloria
ubicado en Plaza Héroes de la Revolucion nimero 1, Colonia Centro, Colén, Qro.

e Por teléfono: 419 29 2 01 08, ext. 1203 N

6. Que en atencion a lo dispuesto por el articulo 35 apartado 2 y 3 del Reglamento
multicitado, los miembros de las Comisiones Unidas de Obras y Servicios Publicos y de
Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica se reunieron para dictaminar sobre lo solicitado N
por el Secretario de Servicios Publicos Municipales consistente en la aprobacion del RANY
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Programa 8 Acciones por tu Comunidad, en razén de los argumentos vertidos en su
proyecto; y del cual manifiesta dicho Secretario tener cia presupuestal y que
cumple con los requisitos y la normatividad aplicable, por e una vez analizada
dicha peticién y una vez revisados los documentos que obran én-el_expediente y el
proyecto elaborado y remitido por su Presidente, dicho cuerpo colegia recedio a la ¢
discusion y analisis del asunto en comento quedando aprobado como ha sido
en el presente instrumento.

Por lo expuesto, en términos del articulo 48 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de
Colén, Qro., los integrantes de las Comisiones Unidas de Obras y Servicios Publicos y de
Hacienda, Patrimonio y Cuenta PUblica, elabora y someten a consideracion del Ayuntamiento
para su aprobacion, el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se otorga la autorizacion para la Implementacion del programa denominado
Acciones por tu Comunidad, de acuerdo a todos y cada uno de los lineamientos mencionados.

SEGUNDO. Se instruye a las Secretaria de Servicios Publicos para que realice la |
implementacién del programa en mencidn y en consecuencia realice todos los actos tendientes |
al mismo, previo tramite administrativo a que haya luga<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>